
Nowe obowi�zki compliance sankcyjnego � obowi�zuj� od 30€grudnia 2025 r.


Wdro|enie Wytycznych EBA dot. [rodków ograniczaj�cych (EBA/GL/2024/14 i EBA/GL/2024/15)oraz konsekwencje dyrektywy (UE) 2024/1226 i projektu polskiej ustawy sankcyjnej �odpowiedzialno[� podmiotów zbiorowych, wymóg wykazania nale|ytej staranno[ci i rola certyfikatu CSCE.

1.€ Dlaczego to dotyczy PaDstwa instytucji � kontekst regulacyjny i karny

A. Wytyczne EBA w zakresie sankcji
Od€30 grudnia 2025 r.€stosuje siˇ Wytyczne EBA/GL/2024/14 oraz€EBA/GL/2024/15 dotycz�ce wewnˇtrznych polityk, procedur i€mechanizmów kontroli sBu|�cych wdra|aniu€unijnych i€krajowych [rodków ograniczaj�cych (sankcji).

Wytyczne obejmuj� m.in.:
banki i instytucje kredytowe (CRD),
instytucje pBatnicze i pieni�dza elektronicznego (PSD2, EMD),
dostawców usBug pBatniczych (PSP),
dostawców usBug w zakresie kryptoaktywów (CASP).

W tym zakresie, za nadzór wdro|enia Wytycznych EBA przez powy|sze instytucje odpowiada Komisja Nadzoru Finansowego, która zgBosiBa EBA zamiar stosowania Wytycznych.
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Kluczowe przesuniˇcie akcentu EBA:
nie wystarczy ˚posiadanie procedur˛. Instytucja musi wykaza�, |e system sankcyjny jest:
skuteczny,
proporcjonalny do ryzyka,
regularnie przegl�dany,
udokumentowany w sposób umo|liwiaj�cy przedstawienie dowodów organom nadzoru.















B. Dyrektywa (UE) 2024/1226 � naruszanie i obej[cie sankcji jako przestˇpstwa
Dyrektywa (UE) 2024/1226 w sprawie przestˇpstw i kar za naruszenie [rodków ograniczaj�cych:
harmonizuje€odpowiedzialno[� karn�€za naruszenia sankcji w UE,
wprost przewiduje mo|liwo[�€odpowiedzialno[ci osób prawnych (podmiotów zbiorowych),
obejmuje€odpowiedzialno[� kierownictwa,
akcentuje konieczno[� istnienia€skutecznych systemów compliance€jako elementu oceny winy i sankcji.

W praktyce:€w razie naruszenia sankcji badane bˇdzie nie tylko ˚czy doszBo do naruszenia˛, ale€czy instytucja zrobiBa wszystko, czego mo|na byBo racjonalnie oczekiwa�, aby mu zapobiec.

C. Projekt polskiej ˚du|ej˛ ustawy sankcyjnej
Projekt ustawy, która wdra|a dyrektywˇ (UE) 2024/1226 przewiduje m.in.:
 odpowiedzialno[� podmiotów zbiorowych bez prejudykatu( (bez konieczno[ci prawomocnego skazania osoby fizycznej),
kary pieniˇ|ne do 5% rocznego obrotu lub do 200 mln PLN,
sankcje administracyjne i karne wobec kadry kierowniczej,
mo|liwo[�€zBagodzenia lub wyB�czenia odpowiedzialno[ci, (je|eli podmiot wyka|e, |e:
wdro|yB€skuteczny i adekwatny system compliance,
dochowaB€nale|ytej staranno[ci.

Wniosek systemowy:
Wytyczne EBA okre[laj�€jak€ma wygl�da� system sankcyjny,a dyrektywa karna i polska ustawa okre[laj�€jakie s� konsekwencje, je[li instytucja nie bˇdzie w stanie wykaza� jego skuteczno[ci.
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2. Co EBA wymaga wprost � obowi�zki, które podlegaj� ocenie

A. €Governance i odpowiedzialno[� Zarz�du
Organ zarz�dzaj�cy odpowiada za:
zatwierdzenie strategii zgodno[ci z sankcjami,
nadzór nad jej wdra|aniem,
regularn� (co najmniej roczn�) ocenˇ skuteczno[ci€polityk, procedur i mechanizmów kontroli,
zapewnienie uruchamiania€[rodków naprawczych€w przypadku uchybieD.
To element bezpo[rednio istotny przy ocenie odpowiedzialno[ci karnej kierownictwa w kontek[cie przyszBego zaostrzenia przepisów karnych w zakresie sankcji.€

B. €Wyznaczenie senior managera ds. sankcji
Instytucja musi wyznaczy� pracownika wy|szego szczebla odpowiedzialnego za compliance sankcyjny, posiadaj�cego:
realne kompetencje,
odpowiednie umocowanie organizacyjne,
dostˇp do Zarz�du.

Senior manager powinien odpowiada� za zgBaszanie wszelkich naruszeD [rodków ograniczaj�cych Komisji Nadzoru Finansowego.

C. Ocena nara|enia na naruszenie sankcji (risk exposure assessment)
Ocena ryzyka:
musi identyfikowa�€re|imy sankcyjne maj�ce zastosowanie,
musi by� aktualna, przegl�dana co najmniej raz w roku,
musi by� aktualizowana przy nowych produktach, rynkach, klientach,
musi opiera� siˇ na€zró|nicowanych i wiarygodnych zródBach.

Brak rzetelnej oceny ryzyka znacz�co utrudnia wykazanie nale|ytej staranno[ci w kontek[cie odpowiedzialno[ci podmiotu zbiorowego i€indywidualnej odpowiedzialno[ci karnej.
Wyniki oceny nara|enia na naruszenie sankcji powinny by� udostˇpniane Komisji Nadzoru Finansowego na jej |�danie.
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D. Screening, alerty i dokumentowanie decyzji
EBA wymaga m.in.:
corocznego przegl�du skuteczno[ci systemów screeningu,
kalibracji (w tym fuzzy matching) opartej na ocenie ryzyka,
udokumentowania uzasadnieD kalibracji€i gotowo[ci do ich okazania organom,
dokumentowania decyzji podejmowanych w zwi�zku z alertami.

To jeden z najbardziej ˚egzekwowalnych˛ obszarów w praktyce nadzorczej.

E. Szkolenia i obowi�zek ˚bycia w stanie wykaza�˛
Instytucja musi:
prowadzi� regularne szkolenia,
dokumentowa� plan szkoleniowy,
by� w stanie wykaza�, |e szkolenia s� adekwatne i skuteczne.

Ten fragment Wytycznych EBA wprost wprowadza standard dowodowy, który � przez analogiˇ � dotyczy caBego systemu compliance sankcyjnego.

Plany szkolenia powinny by� ponadto dokumentowane oraz udostˇpniane Komisji Nadzoru Finansowego na jej |�danie.

























3. Odpowiedzialno[� karna i podmiotów zbiorowych � praktyczne konsekwencje

W razie naruszenia sankcji organy bˇd� bada� m.in.:
czy instytucja miaBa realnie dziaBaj�cy system,
czy Zarz�d wykonywaB nadzór,
czy istniaBy przegl�dy i dziaBania naprawcze,
czy decyzje byBy dokumentowane,
czy ryzyka byBy prawidBowo zidentyfikowane.
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4. €CSCE jako narzˇdzie wykazania nale|ytej staranno[ci
€
A. Czym jest CSCE � Certified Sanctions Compliance Entity
CSCE jest€niezale|nym benchmarkiem i procesem weryfikacyjnym, który:
testuje skuteczno[� systemu sankcyjnego,
identyfikuje luki,
generuje raport i plan remediacji
wydaje certyfikat zgodno[ci

B.€Dlaczego CSCE logicznie odpowiada na wymogi EBA oraz przepisów zaostrzaj�cych odpowiedzialno[� karn� w zakresie naruszenia i obchodzenia sankcji
CSCE wspiera instytucjˇ dokBadnie tam, gdzie EBA i prawo karne ˚spotykaj� siˇ˛:
skuteczno[�€(EBA) ™ realne dziaBanie systemu, nie tylko dokumenty,
regularny przegl�d€(EBA) ™ cykliczna, zewnˇtrzna weryfikacja,
udokumentowanie i wykazanie€(EBA + dyrektywa karna) (™ raport, metodologia, dowody,
nale|yta staranno[�€(dyrektywa karna/ustawa sankcyjna) ™ mo|liwo[� wykazania, |e instytucja dziaBaBa proaktywnie i zgodnie ze standardami rynkowymi.

C. Znaczenie CSCE w postˇpowaniach
W praktyce CSCE mo|e:
stanowi�€dowód dochowania nale|ytej staranno[ci,
wspiera� argumentacjˇ o adekwatno[ci systemu compliance,
wpBywa� na€zBagodzenie lub wyB�czenie odpowiedzialno[ci€podmiotu zbiorowego i kierownictwa.

Wytyczne EBA obowi�zuj� od 30 grudnia 2025 r., a dyrektywa (UE) 2024/1226 oraz projekt polskiej ustawy sankcyjnej istotnie zwiˇkszaj� ryzyko odpowiedzialno[ci podmiotów zbiorowych i kadry kierowniczej.
Dlatego rekomendujemy wdro|enie programu compliance sankcyjnego w standardzie ˚EBA-ready˛ oraz rozwa|enie certyfikacji CSCE jako narzˇdzia weryfikacji i wykazania nale|ytej staranno[ci.

Wiecej o certyfikacie: 
w
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